Примерная справка
проверки первичной профсоюзной организации
__________________________________________  
                    (наименование профсоюзной организации)
за период с _____________ ___по _____________.

"____" _________ 20____ года
г.________
В соответствии с планом работы ревизионной комиссии первичной профсоюзной организации на ____________________________________ настоящая проверка проведена членами ревизионной комиссии первичной профсоюзной организации ____________________________________________________________________
                                                                                           (Ф.И.О. членов ревизионной комиссии)

в присутствии председателя __________________________________________ и 
                                                                              (Ф.И.О. председателя)
казначея____________________________________________________________

                                                                                                          (Ф.И.О. казначея)
 первичной профсоюзной организации ___________________________________________________________________.
                                                                   (наименование первичной профсоюзной организации)

Дата начала проверки _______________ и дата окончания проверки _____.
Ревизионная комиссия руководствуется Положением о ревизионной комиссии отраслевого профсоюза, Уставом отраслевого профсоюза.

I. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ.

Первичная профсоюзная организация ___________________________________________________________________ 
                                     (наименование профсоюзной организации)
(далее – первичная профсоюзная организация) - некоммерческая организация, не имеющая основной целью своей деятельности извлечение прибыли и не распределяющая полученную прибыль между участниками (п. 1 ст. 46 Гражданского кодекса Республики Беларусь).

Деятельность первичной профсоюзной организации регламентирована Уставом отраслевого профсоюза, Положением о первичной профсоюзной организации (профсоюзном комитете) отраслевого профсоюза, утвержденным постановлением ______ (при его наличии)).

Первичная профсоюзная организация прошла регистрацию в установленном порядке. Свидетельство о государственной регистрации ____________________________________________________________________.
Поставлена на учет в ИМНС с присвоением учетного номера налогоплательщика (далее- УНП) ____________, в Фонде социальной защиты населения с присвоением регистрационного номера страхователя _____________________________, в БРУСП "Белгосстрах" с присвоением регистрационного номера страхователя ___________________________. 
Согласно данным статистической отчетности по состоянию на 1 января 20__ года численность работающих составила ______человек, из них количество членов профсоюза _______, что составляет ______%, за предыдущий отчетный период ___%. 
Членам ревизионной комиссии при снижении процента охвата профсоюзным членством необходимо указать причины. 
Распорядителем кредитов в проверяемом периоде являются: с правом первой подписи – председатель первичной профсоюзной организации ________________________, с правом второй подписи – ___________________.

              (Ф.И.О., дата избрания)                                                                                                         (Ф.И.О., дата избрания (назначенія))
По состоянию на "___" __________ ___ года на текущем (расчетном) счете первичной профсоюзной организации остаток средств составил _________________ руб.
Книга учета проверок (ревизий) для первичных профсоюзных организаций, наделенных правами юридического лица. 

В профсоюзной организации имеется книга учета проверок (ревизий). Во исполнение постановления Совета Министров Республики Беларусь                   от 18 марта 2010 года № 383 "О некоторых мерах по реализации Указа Президента Республики Беларусь от 16 октября 2009 года № 510" книга учета проверок (ревизий) приведена в соответствие с новой формой книги учета проверок (ревизий). Ответственным(ой) за хранение книги учета проверок (ревизий) назначен(а) ______________________________ (протокол от "___" _________  ____  № _____).
Книга замечаний и предложений  

Во исполнение постановления Совета Министров Республики Беларусь от 16 марта 2005 № 285 "О некоторых вопросах организации работы с книгой замечаний и предложений и внесении изменений и дополнений в некоторые постановления Совета Министров Республики Беларусь" в профсоюзной организации в наличии имеется книга замечаний и предложений. Записи о замечаниях и предложениях отсутствуют. Ответственным(ой) за хранение книги замечаний и предложений назначена _______________________ (протокол от "____" _________ ____   №  ________). 
Первичная профсоюзная организация не имеет штатных работников. Председатель и казначей осуществляют свою деятельность без освобождения от основной работы. Порядок, размеры и условия оплаты вознаграждения за выполняемые обязанности определены ____________________________________________________________________. 

Главный бухгалтер (бухгалтер, казначей) первичной профсоюзной организации осуществляет ведение бухгалтерского учета в соответствии с Законом Республики Беларусь от 12 июля 2013 № 57-З "О бухгалтерском учете и отчетности", Инструкцией о порядке применения типового плана счетов бухгалтерского учета, утвержденной постановлением Министерства финансов Республики Беларусь от 29.06.2011 № 50, Стандартом профсоюзного бюджета и Методическими рекомендациями Федерации профсоюзов Беларуси.

В первичной профсоюзной организации положение о Фонде помощи разработано и утверждено в соответствии с Типовым положением о Фонде помощи (указать ______________________ от ______ № _____).
Отчет об исполнении сметы доходов и расходов первичной профсоюзной организации за _____ год, смета доходов и расходов первичной профсоюзной организации на ____ год утверждены в соответствии с Уставом отраслевого профсоюза (указать_________ от "____" _________ ____  № ____).  

На заметку членам ревизионной комиссии 
Постановлением Президиума Совета Федерации профсоюзов Беларуси       от 22.10.2020 № 181 "Об изменении постановлений Президиума Совета Федерации профсоюзов Беларуси" с 1 января 2021 года внесены изменения:

в постановление Президиума Совета Федерации профсоюзов Беларуси      от 30.11.2015 № 438 "О стандарте профсоюзного бюджета";
в Типовое положение о Фонде помощи профсоюзной организации юридического лица, его обособленного подразделения, утвержденное постановлением Президиума Совета Федерации профсоюзов Беларуси              от 10.12.2015 № 484;

пункт 1 постановления Президиума Совета Федерации профсоюзов Беларуси от 30.11.2016 № 453 "О некоторых вопросах совершенствования стандарта профсоюзного бюджета и внесении изменения и дополнения в постановление Президиума Совета ФПБ от 30.11.2015 № 438 и от 10.12.2015    № 484" исключен;

абзац второй пункта 2 постановления Президиума Совета Федерации профсоюзов Беларуси от 26.03.2020 № 77 "О текущей ситуации" изложен          в новой редакции; 
признано утратившим силу постановление Президиума Совета Федерации профсоюзов Беларуси от 10.12.2015 № 485 "О типовом положении о Резервном фонде профсоюзной организации юридического лица, его обособленного подразделения".

Обратить внимание, приняты ли к исполнению и руководству в работе первичной профсоюзной организацией данные изменения, приведены ли в соответствие локальные правовые акты первичной профсоюзной организации.
Во исполнение постановления Исполкома Совета Федерации профсоюзов Беларуси от 02.12.2020 № 716 "Об изменении постановлений Исполкома Совета Федерации профсоюзов Беларуси" с 1 января 2021 года первичная профсоюзная организация руководствуется в своей работе:
Методическими рекомендациями о порядке применения стандарта номенклатуры и нормативов использования членских профсоюзных взносов профсоюзными организациями юридических лиц, их обособленных подразделений, утвержденными постановлением Исполкома Совета Федерации профсоюзов Беларуси от 21.01.2017 № 40 (в новой редакции);
Методическими рекомендациями по применению Типового плана счетов бухгалтерского учета профсоюзными организациями юридических лиц, их обособленных подразделений, утвержденными постановлением Исполкома Совета Федерации профсоюзов Беларуси от 05.04.2017 № 191 (с изменениями и дополнениями).
Учетная политика первичной профсоюзной организации разработана и утверждена в установленном порядке (указать_________ от "____" _________ ____  № ____). 
Главный бухгалтер (бухгалтер, казначей) первичной профсоюзной организации бухгалтерский учёт ведёт (описываем способ ведения) ручным способом с частичным применением средств автоматизации с отражением факта совершения хозяйственных операций в ЖУРНАЛ-ГЛАВНОЙ либо бухгалтерский учет ведется по автоматизированной форме ведения бухгалтерского учета с использованием бухгалтерской программы "1С:Бухгалтерия".
II. ДОХОДНАЯ ЧАСТЬ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ.

Основными источниками доходов первичной профсоюзной организации являются:

отчисления от членских профсоюзных взносов; 

Установленный норматив отчислений членских профсоюзных взносов для первичной профсоюзной организации утвержден в размере __ %, для вышестоящей __% . Указать основание. 
Перечисление членских профсоюзных взносов нанимателем производится в срок выплаты заработной платы. Задолженности по перечислению членских профсоюзных взносов нанимателя перед первичной профсоюзной организацией                  не выявлено. При наличии задолженности указать её размер, причины образования. 
отчисления по Коллективному договору;
иные источники, не запрещенные законодательством.

                                                                                                                 руб.
	
	Членские профсоюзные взносы
	Другие источники

	Остаток средств целевого финансирования на 1 января _____  года
	
	

	Отчисления от членских профсоюзных взносов, остающихся в распоряжении профсоюзной организации
	
	Х

	Целевые поступления по коллективному договору
	Х
	

	Прочие поступления в т.ч.:
	
	

	Вознаграждения от банка
	
	Х

	
	
	

	ИТОГО ДОХОДОВ за ____ год:
	
	


Для учета доходов профсоюзной организацией используется счет 86 "Целевое финансирование" в разрезе источников. Аналитический учет целевых средств по счету 86 ведется по их назначению: "Фонд помощи", другие статьи профсоюзного бюджета, а также в разрезе других источников (средства от нанимателя по Коллективному договору и др.).
III. РАСХОДНАЯ ЧАСТЬ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ.
Бухгалтерский учет расходов осуществляется на счете 26 "Общехозяйственные затраты". 

Расходы первичной профсоюзной организации распределяются по статьям в соответствии с Классификацией расходов средств профсоюзного бюджета согласно Стандарту номенклатуры и нормативов использования членских профсоюзных взносов.
                                                                                                                                   руб.

	Наименование статьи
	За счет отчислений от членских профсоюзных взносов, руб
	Фактический процент использования членских профсоюзных взносов (%)
	За счет средств от нанимателя по коллективному договору, руб 

	Расходы из Фонда помощи в т.ч.:
	
	
	

	материальная помощь 
	
	
	

	дезинфицирующих и обеззараживающих средств, средств индивидуальной защиты и др.
	
	
	

	безвозмездная (спонсорская) помощь

 
	
	
	

	Обучение профсоюзных кадров и актива

	
	
	

	Туристско-экскурсионная деятельность, в том числе: 
	
	
	

	услуги ТЭУП "Беларустурист" 
	
	
	

	Спортивная и культурно-массовая работа, в т.ч.:
	
	
	

	культурно-массовая работы
	
	
	

	спортивные мероприятия
	
	
	

	Информационная работа, в т.ч.: 
	
	
	

	подписка на "Беларускі Час" 
	
	
	

	Организационные расходы
	
	
	

	Расходы на целевые мероприятия (в районе, городе, области)
	
	
	


 АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННЫЕ РАСХОДЫ 

	Заработная плата штатным работникам без начислений (вознаграждение профсоюзному активу за выполнение общественной нагрузки)
	
	
	

	Обязательные отчисления в ФСЗН и Белгосстрах
	
	
	

	Прочие расходы
	
	
	

	ИТОГО РАСХОДОВ
	
	100,0%
	


Примечание: расчет фактического норматива (процента) использования членских профсоюзных взносов по статьям расходов производится путем деления суммы фактических расходов по статье на итоговую сумму расходов и умножения на 100. Норматив рассчитывается с одним знаком после запятой.
Расходование средств профсоюзного бюджета производится в соответствии со сметой доходов и расходов, утвержденной ___________________ первичной профсоюзной организации (от "____" ___________№ _ ). 

В течение ____ года в  первичной профсоюзной организации проводились следующие мероприятия: проводим анализ проводимых мероприятий. 

Все расходы на проведение мероприятий осуществлялись в соответствии с утвержденными сметами расходов, которые составлялись на каждое мероприятие и оформлялись в соответствии с установленными требованиями, и документально подтверждены. 
Ежегодно проводится подписка на периодические издания, в том числе на еженедельник "Беларускі час". Так, в ______году произведена подписка _______________ в количестве _____ экз. на сумму _______________________. 
Из Фонда помощи оказана материальная помощь _____ членам профсоюза на сумму __________ рулей.

Все хозяйственные операции подлежат отражению в бухгалтерском учете. Фактическое совершение этих операций удостоверяется первичными учетными документами (обязательно подлежит проверке).
Проведена инвентаризация по состоянию на "___" _______ ______ года.  
Сохранность денежных средств и материальных ценностей в первичной профсоюзной организации соблюдена. 
Указать состояние делопроизводства, наличие номенклатуры дел, включена ли номенклатура дел первичной профсоюзной организации в номенклатуру дел организации. 
Провести проверку соблюдения установленного порядка хранения и выдачи профсоюзных документов, учета членов профсоюза в соответствии с Рекомендациями о порядке изготовления, оформления профсоюзных документов и учета членов профсоюза, утвержденными постановлением Президиума Совета Федерации профсоюзов Беларуси от 28.11.2013 № 236       "О порядке изготовления, оформления профсоюзных документов и учета членов профсоюза". 
Наличие Коллективного договора, профсоюзного стенда, плана работы, периодичность проведения профсоюзных собраний и заседаний профсоюзного комитета. 
Принятие решений руководящего органа, рассмотрение постановлений вышестоящих профсоюзных органов.
Вывод. Нарушений в расходовании профсоюзных средств не установлено. Профсоюзная организация расходует средства по целевому назначению в соответствии с действующим законодательством и в меру выполнения мероприятий, предусмотренных сметой доходов и расходов, соблюдая финансово-бюджетную дисциплину.

Составлена в 2 экземплярах:

1-й экземпляр – первичной профсоюзной организации.
2-й экземпляр –  ревизионной комиссии.
Приложения: 

1. Выписка банка по состоянию на "__" _____  _____ на 1 л. в 1 экз.;

2. __________________________________________________________;

3. __________________________________________________________.

Рекомендации по результатам проверки:

1. ____________________________________________________________;

2. ____________________________________________________________.

Члены ревизионной комиссии
Со справкой ознакомлены:

Председатель 
Главный бухгалтер (бухгалтер, казначей)
